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Essere responsabile di pit categorie in un paese o una categoria inter divisionale in un paese parte delle squadre allineate categoria. pud guidare la consegna di singoli
progetti definiti nell'ambito del piano annuale di categoria; concentrarsi sulla consegna dei progetti con attivita quali la raccolta dei requisiti, I'analisi del mercato, la
qualificazione e la selezione dei fornitori con i partner commerciali e le parti interessate pertinenti, nonché i progetti di non-sourcing come la gestione della domanda e il
miglioramento dei processi.

About the Role

Major Accountabilities

~ Implementare la strategia di categoria globale a livello locale O implementare il piano aziendale di approvvigionamento per I'area di responsabilita; distribuisce
direttamente la strategia di categoria globale a livello di sito.

~ Supervisionare l'implementazione dei piani di approvvigionamento per la sottocategozione e realizzare obiettivi di risparmio delle sottocategore in seguito allimpegno
nel processo di impostazione dell'obiettivo.

~ Fornire input nella segmentazione complessiva della categoria e nell'identificazione delle relazioni chiave con i fornitori o puo controllare direttamente gli acquisti in
relazione alla scelta del fornitore, ai tempi e alle condizioni commerciali su base locale (pu6 variare tra le divisioni a seconda del controllo della spesa).

~ Gestire le relazioni strategiche tra i fornitori di sottocategore e implementare indicatori di prestazioni chiave coerenti per la sottocategozione e report sulle prestazioni
dei fornitori.

~ Raccogliere informazioni sui fornitori e commenti da divisioni, paesi, siti, team di categoria e partner commerciali e fornire metriche di Scorecard bilanciata di
approvvigionamento per la sottocategozione pertinente.

~ Creare, applicare, completare e rivede i contratti principali per la sottocategoria e garantire che i contratti negoziati siano chiaramente comunicati per I'area della
sottocategoria e che siano applicati in modo coerente [Cross

~ Gestire le relazioni strategiche tra i fornitori di sottocategore e implementare indicatori di prestazioni chiave coerenti per la sottocategozione, garantendo che eventuali
rischi e problemi relativi alle prestazioni dei fornitori siano risolti tempestivamente in base alla soddisfazione degli utenti finali.

~ Rapporti direttida0 a 5

~ Segnalazione di reclami tecnici / eventi avversi / scenari di casi speciali relativi ai prodotti Novartis entro 24 ore dal ricevimento

~ Distribuzione di campioni di marketing (se del caso)

Key Performance Indicators

- prestazioni in conformita con indicatori KPI definiti
- Consegna del valore (finanziaria) e consegna del cliente (fornitura di servizi)

Work Experience

~Rappresentare I'azienda
~Cambiamenti significativi
~Collaborazione intraziendale

~Project Management

~Operations management and execution
~Esperienze interculturali

Skills

~Analisi delle esigenze interne ed esterne dei clienti e studi di soddisfazione
~Gestione dei fornitori

~Negoziazione

~Analisi delle cause principali e risoluzione dei problemi

Language

Inglese

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a community of smart, passionate people like you.
Collaborating, supporting and inspiring each other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)
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https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf

Mecto

UHauna

Cant

Hyderabad (Office)
Company / Legal Entity
IN10 (FCRS = IN010) Novartis Healthcare Private Limited
Functional Area
3aKynku

Job Type

Full time

Employment Type
Regolare

Shift Work

No

Accessibility and accommodation

Novartis is committed to working with and providing reasonable accommodation to individuals with disabilities. If, because of a medical condition or disability, you need a
reasonable accommodation for any part of the recruitment process, or in order to perform the essential functions of a position, please send an e-mail to
diversityandincl.india@novartis.com and let us know the nature of your request and your contact information. Please include the job requisition number in your
message.
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