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~ Hasta, klinik, saglik sistemlerine erisim ve deger igin stratejik lansman dncesi ve lansman tibbi faaliyetlerin ihtiyaclarini ele alan ve sunan tibbi isler planlamasi ve
tibbi/bilimsel katilim stratejisinin yuritilmesi de dahil olmak izere, yenilikgi kanitlara ve/veya lansmana hazirlik ve/veya pazar sonrasi ¢oziimlere odaklanarak stratejik
ve operasyonel TA'larin gelistirilmesini ve uygulanmasini destekler.

~Tasarim sirasinda ve programlarin ugtan uca ydrdtiimesi boyunca tibbi/bilimsel/kanit olusturma girdileri saglar.

~ilaglarimizin 6ncelikli lansman portfdyii ve etkisi igin deger teklifini en iist diizeye gikarmak icin Entegre Kanit Planinin (IEP)/islevsel ézel programlarin gelistiriimesine
ve yiritlimesine girdiler saglar.

About the Role

Major Accountabilities

~ Hastalik alan(lar)i igin yUksek kaliteli tibbi stratejinin gelistirimesini ve ylrutilmesini ve yasam déngusi boyunca marka(lar) icin kiresel/bélgesel veya Ulke diizeyinde
vizyon olusturulmasini destekler.

~ RWE/kanit tretimi, HEOR, dijital teknoloji, yenilik¢i egitim ve bilimsel iletisim vb. dahil olmak Uzere tibbi ihtiyaclar ele alan yenilikgi tibbi isler plan(lar)inin tasarimina
ve uygulanmasina katkida bulunur veya kiresel ekibin bir pargasiysa ilgili iggorileri getiren GMA planini birlikte olusturur ve kiiresel strateji dogrultusunda yerel
ihtiyaclar kargilamak icin bélge veya Ulke faaliyetlerini sekillendirir.

~ Tibbi Urtin planlarini, klinik gelistirmeyi, bilimsel iletisimi ve tibbi uzman katilim planlarini desteklemek igin farkli islevlerin Gst diizey liderleri ve diger dis ilgili ortaklarla
isbirligi yapar.

~ TUm tibbi faaliyetlerin P3 uyumluluk ybénergelerine gére tasarlanmasini ve yUritilmesini saglar.

~ Ortaklarin ise alimi, egitim gelisimi ve teknik gelisimi yoluyla Kiiresel/Bélge/Ulkede tibbi ve bilimsel milkkemmellik standartlarini korur ve yénlendirir.

Key Performance Indicators

~ Hasta, klinik, saglik sistemlerine erisim ve deger igin stratejik lansman dncesi ve lansman tibbi faaliyetlerin ihtiyaclarini ele alan ve sunan tibbi isler planlamasi ve
tibbi/bilimsel katilim stratejisinin yiritilmesi de dahil olmak tzere, yenilik¢i kanitlara ve/veya lansmana hazirlik ve/veya pazar sonrasi ¢éziimlere odaklanarak stratejik
ve operasyonel TAlarin gelistiriimesini ve uygulanmasini destekler.

~Tasarim sirasinda ve programlarin uctan uca ydrdtiimesi boyunca tibbi/bilimsel/kanit olusturma girdileri saglar.

~ilaglarimizin éncelikli lansman portfdyii ve etkisi icin deger teklifini en iist diizeye gikarmak icin Entegre Kanit Planinin (IEP)/islevsel ézel programlarin gelistiriimesine
ve yiritllmesine girdiler saglar.

Work Experience

~Strateji Gelistirmek
~Calisanlara Liderlik Etmek
~Operasyon Yénetimi ve Uygulama

Skills

~Klinik Uygulamalar

~llag Gelistirme

~Gercek Diinya Kanitlari (RWE)
~Saglik Bilimleri

~Saglik Sektord Anlayisi
~Etkileme Becerileri

~Tibbi igler

~Tibbi iletisim

~Tip Egitimi

~Hasta Bakimi

~Uriin Lansmanlari

~Uriin Stratejisi

~Eczacilik

~Fonksiyonlar Aras igbirligi
~Ceviklik

~Paydas Katilimi

~Stratejik Ortakliklar
~Mevzuata Uygunluk

~Veri Analizi

~Aragtirma Metodolojileri
~Istatistiksel Analiz

~Sonug Odaklilik
~inovasyon

~Oncelikli Hastalik Alanlari Uzmanhgi 1/3



~Entegre Kanit Uretimi
~Calisan Gelisimi

~ilham Veren Liderlik
~Insan Kaynaklari Y&netimi
~Klinik Uygulamalar

~llag Geligtirme

~Gergek Dunya Kanitlari (RWE)
~Saglik Bilimleri

~Saglik Sektdri Anlayisi
~Etkileme Becerileri

~Tibbi isler

~Tibbi iletigim

~Tip Egitimi

~Hasta Bakimi

~Uriin Lansmanlari

~Uriin Stratejisi

~Eczacilik

~Fonksiyonlar Aras! igbirligi
~Ceviklik

~Paydas Katilimi

~Stratejik Ortakliklar
~Mevzuata Uygunluk

~Veri Analizi

~Arastirma Metodolojileri
~Istatistiksel Analiz
~Sonug Odaklilik
~inovasyon

~Oncelikli Hastalik Alanlari Uzmanhg
~Entegre Kanit Uretimi
~Calisan Geligimi

~illham Veren Liderlik
~insan Kaynaklari Yonetimi

Language

ingilizce

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a community of smart, passionate people like you.
Collaborating, supporting and inspiring each other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we'll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)
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International

Business Unit
Development
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Shanghai (Shanghai)
Company / Legal Entity
CNO06 (FCRS = CN006) Beijing Novartis Pharma Co., Ltd
Functional Area
Research & Development
Job Type

Full time

Employment Type
Kadrolu

Shift Work

No
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https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf
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