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Сводка

#LI-Hybrid 
Location: Mengeš, Slovenija 
Relocation Support: To delovno mesto je locirano v Mengešu, Slovenija. Novartis ne more zagotoviti podpore za preselitev; prosimo, da se prijavite le, če je lokacija
dostopna.

Zamislite si vlogo, kjer vaše strokovno znanje neposredno vpliva na kakovost zdravil in življenje pacientov po vsem svetu. Kot AS&T Specialist boste ključni člen med
analitiko, proizvodnjo in razvojem. S svojim delom boste načrtovali, izvajali in optimizirali analitske ter stabilnostne aktivnosti, s čimer boste zagotavljali zanesljive in
skladne procese.
V tej vlogi boste sodelovali pri uvajanju novih tehnologij, prenosih metod in validacijah, hkrati pa prispevali k razvoju strokovnega znanja v ekipi ter krepitvi kulture
kakovosti, varnosti in nenehnih izboljšav v dinamičnem, mednarodnem okolju Novartisa.

About the Role

Ključne odgovornosti

Načrtovanje, izvajanje in dokumentiranje analitskih ter stabilnostnih aktivnosti v skladu s cGxP in standardi integritete podatkov.
Podpora transfernim projektom proizvodnje ter vodenje prenosov in optimizacije analitskih metod.
Izvajanje validacij izdelkov, procesov in analitike ter priprava poročil in statističnih analiz.
Načrtovanje in izvedba kvalifikacij in kalibracij ter zagotavljanje zanesljivega delovanja laboratorijske opreme.
Implementacija novih tehnologij in tehnik ter izboljševanje obstoječih metod in laboratorijskih procesov.
Koordinacija stabilnostnih študij in vzorčenja ter interpretacija rezultatov za pravočasna stabilnostna poročila.
Sodelovanje pri inšpekcijah, obravnava kakovostnih incidentov ter spodbujanje kulture varnosti in kakovosti.

Vaš doprinos k delovnem mestu:  

Visokošolska izobrazba farmacevtske, kemijske ali druge ustrezne naravoslovne smeri
Alternativno srednješolska izobrazba z najmanj petimi leti relevantnih delovnih izkušenj
Izkušnje s področja kakovosti, razvoja, proizvodnje ali sorodnega reguliranega okolja
Razumevanje dela v skladu z dobro proizvodno prakso in načeli integritete podatkov
Osnovno znanje angleškega jezika za strokovno komunikacijo in dokumentacijo
Dobro poznavanje uporabe orodij Microsoft Office v vsakodnevnem delu   

Z izbranim kandidatom bomo sklenili delovno razmerje za nedoločen čas s poskusno dobo 6 mesecev. 

Kaj nudimo: 

Osnovna plača se določa na podlagi vnaprej opredeljenih in transparentnih kriterijev, kot so relevantne veščine, kompetence in izkušnje, ne glede na spol, ter
v skladu z Novartisovo politiko določanja plač. Po zaposlitvi v Novartisu se plača periodično pregleda v skladu z internimi akti in postopki.  
Plačna enakost je temeljno načelo naše kadrovske politike in odraža našo zavezo k ustvarjanju raznolikega, pravičnega in vključujočega okolja,
ki vse zaposlene obravnava dostojanstveno in spoštljivo, kot je opredeljeno v našem Kodeksu etike. 
 

Poleg osnovne letne bruto plače so zaposleni upravičeni tudi do spodaj navedenih ugodnosti: 

Letni bonus, ki pripada vsakemu zaposlenemu: 10% letne plače.

Regres za dopust: Leta 2025 je znašal 2.496 € (neto).  Za leto 2026 znaša 2.678,28 € (neto). 

Nagrada za poslovno uspešnost: Leta 2025 je znašala 2.538,64 € (bruto), skupaj z zimskim regresom.  

Prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje: Novartis v Sloveniji zagotavlja prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje (5,844 %
bruto izplačila, letno omejeno na 3.054,65 €). 

Zavarovanje: 
Dodatno nezgodno zavarovanje: V času zaposlitve pri Novartisu je zaposleni 24/7 zavarovan za primer smrti ali invalidnosti, ki bi bila posledica nezgode.  
Zavarovanje - Specialisti: Kolektivno zdravstveno zavarovanje, ki  omogoča  hitrejši  dostop  do  specialističnih zdravstvenih  storitev  pri  Zavarovalnici
Triglav d.d. za vas in  vaše  družinske člane. 

Dodatno nezgodno zavarovanje: V času zaposlitve pri Novartisu je zaposleni 24/7 zavarovan za primer  smrti  ali  invalidnosti,  ki  bi bila posledica nezgode.  

Zavarovanje – Specialisti: Kolektivno zdravstveno zavarovanje, ki omogoča hitrejši dostop do specialističnih zdravstvenih storitev pri Zavarovalnici Triglav d.d. za
vas in vaše družinske člane. 

Care Connect: Program, ki ponuja zaupno, osebno podporo za vaše duševno zdravje in dobro počutje s pomočjo terapij, svetovanj, orodij in še mnogo več. 

Ostale ugodnosti v skladu z zakonom in kolektivno pogodbo: Prevoz, prehrana ter ostali dodatki. 1/3



Preberite naš priročnik, da spoznate načine, s katerimi bomo spodbujali vaš osebni in profesionalni razvoj: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

Predani smo raznolikosti in vključenosti: Novartis si prizadeva ustvariti izjemno, vključujoče delovno okolje in oblikovanje raznolikih timov, saj ti predstavljajo naše
bolnike in skupnosti, ki jih oskrbujemo.

Zakaj Novartis: Pomagati bolnikom in njihovim družinam zahteva več kot le inovativno znanost. Potrebna je skupnost zavzetih ljudi, kot ste vi. V Novartisu cenimo
sodelovanje, podporo in navdihovanje drug drugega za razvoj prebojnih terapij, ki spreminjajo življenja pacientov. Ste pripravljeni ustvariti svetlejšo prihodnost skupaj z
nami? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a community of smart, passionate people like you.
Collaborating, supporting and inspiring each other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

Primary location salary range
$0.00 - $0.00
Дивизион
Operations
Business Unit
Quality
Место
Словения
Сайт
Mengeš
Company / Legal Entity
SI19 (FCRS = SI019) Novartis farmacevtska proizvodnja d.o.o.
Functional Area
Quality
Job Type
Full time
Employment Type
Regular
Shift Work
No

Accessibility and accommodation

Novartis is committed to working with and providing reasonable accommodation to individuals with disabilities. If, because of a medical condition or disability, you need a
reasonable accommodation for any part of the recruitment process, or in order to perform the essential functions of a position, please send an e-mail to
diversity.inclusion_slo@novartis.com and let us know the nature of your request and your contact information. Please include the job requisition number in your
message.
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