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Сводка

Руководить функцией ЦФО по стране или отделу ИЛИ направлением/процессом/областью/технологией, обеспечивать полное обслуживание отделов Novartis

About the Role

Major Accountabilities

~ Управлять реализацией региональных/международных стратегий в своей части организации, курировать управление и развитие команд опытных
профессионалов ЦФО. 
~ Управляет бюдженым процессом в области ответственности. 
~ Управлять внутренними мерами финконтроля по стране, обеспечить должное использование и соответствие, регулярно проводя испытания и аудит. 
~ Предоставлять своевременную отчётную информацию о стране и законодательству внутренним и внешним заинтересованным лицам, в т.ч. региональным
фининспекторам. 
~ Обеспечивать целостность, целесообразность и взаимодействие процессов и систем финотчётности страны, включая данные по налогам, инвентарю,
корпор. контролю, платежам и закупкам. 
~ Управлять внедрением процессов управления рисками,обеспечивать адекватные инструменты управления рисками и их использование. 
~ Отслеживать налоги, соответствие и аудит, предоставлять ежемесячный, квартальный и годовой анализ финансовой информации внутренним и внешним
руководящим органам. 
~ Управлять должным и своевременным внедрением процессов и норм финансового контроля, и обеспечивать их выполнение. 
~ Сообщение о технических жалобах / неблагоприятных событиях / сценариях особых случаев, связанных с продуктами Novartis в течение 24 часов с
момента получения 
~ Распространение маркетинговых образцов (если применимо)

Key Performance Indicators

~ Своевременная подготовка месячной и квартальной документации
и отчётности по фин.анализу. 
~Проводить обновление/проверку производственных единиц на предмет бухгалтерского контента 
~Своевременно проводить мероприятия по специальному запросу.

Work Experience

~Руководство операционными процессами и их осуществление
~Руководство сотрудниками
~Широкий функционал

Skills

~Упругость
~Критическое мышление
~Готовность к переменам
~Представление процесса E2E
~Финансовый учет
~Финансовая и управленческая отчетность
~Комплаенс и контроль
~Нормализация очистки данных
~Межличностная смекалка
~Налог

Language

Английский

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a community of smart, passionate people like you.
Collaborating, supporting and inspiring each other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

Дивизион
Finance
Business Unit
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https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf
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