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~Y&netim Yolu

Bu, islevler veya bélimler arasinda ortak olan bu roliin birincil gérevlerinden bazilarini yakalamayi amaglayan evrensel bir is tanimidir. Pozisyonun tim 6zel
sorumluluklarini temsil etmesi amaglanmamigtir.

Multidisipliner bir birimde veya GMP tesisinde farmasoétik / biyolojik / hiicre-gen tedavilerinin gelistirilmesi igin bir fonksiyona liderlik edin. Stratejik yoniinl sekillendirmek
ve gelistirmek ve TRD vizyonu ve stratejisi dogrultusunda operasyonel mikemmelligi yénlendirmek. GDD, Sandoz, NTO ve NIBR planlari dogrultusunda tam portfdy
destegi saglayin.

~Bilimsel / Teknik Parga

TUm proje/ag faaliyetlerini yonetir ve ydnetir ve karmasik Ar-Ge konularini ele almak icin bilimsel/teknik uzmanhgr uygular ve islevler arasi ekiplere katilarak TRD
stratejilerini ve hedeflerini aktif olarak destekler. Bilimsel programlara liderlik etmek; Disiplinler arasi projeleri ve ekipleri koordine eder. Bilim ve teknoloji konusunda uzun
vadeli stratejiler gelistirir.

~SANDOZ:

~TUm proje faaliyetlerini ydnetir ve yonetir ve karmasik gelistirme konularini ele almak igin bilimsel/teknik uzmanh@i uygular. Fonksiyonlar arasi ekiplere katilarak Sandoz
stratejilerini ve hedeflerini aktif olarak destekler. Bilimsel programlara liderlik eder; Disiplinler arasi projeleri ve takimlari koordine eder. Bilim ve teknoloji konularinda
uzun vadeli stratejiler gelistirir.

About the Role

Major Accountabilities

~ Yonetim Parkuru ,

~ Yaraticilik ve beceriklilik olaganistu bir dereceye sergi.

~ Son derece gelismis teknolojileri, bilimsel ilkeleri, teorileri ve kavramlari uygular ve/veya gelistirir.

~ Operasyonel programlarin gelistiriimesi ve uygulanmasi ile ilgili sorunlar ortaya ¢ikarmak ve ¢dzmek igin genellikle bagimsiz olarak hareket eder. Ar-Ge programlarini
planlar ve uzun vadeli hedeflere ulagsmak igin teknolojik uygulama programlari énerir. Galisma, yalnizca elde edilen sonuglarin etkinligi agisindan kontrol edilir ve tipik
olarak uzun bir perspektif gerektirir. Neredeyse kendi kendini denetleyen.

~ Stratejik ve/veya yonetim arabirimi.

~ Kuresel proje ekiplerine tavsiye ve éneriler sunarak bilimsel karar verme yi destekler. Tanimlanmisg tibbi cihaz/bilim/teknoloji ihtiyaclarini karsilamak igin kavramlar
gelistirin ve yaklagim énerin.

~ Diger profesyonellere teknik danigsmanlik ve danismanlik saglamak ve organizasyonu dig tartismalarda ve teknik forumlarda temsil etmek.

~ Karmagik kavramlari ortaya gikarmak ve uygulamak ve arastirma ve/veya gelistirmede yaraticiligin ve 6zgiinligin dizenli kullanimiyla yeni ve benzersiz yaklagimlar,
yontemler, prosedrler ve tasarimlar dnermek.

~ Uriin ve siireglerin stirekliligini saglamak, fizibilite, arastirma, tasarim, gelistirme, miisteri ve miisteri disi sartlara uygunluk, tiretime aktarmak. Kendi uzmanlik alaninda
uygulamaya ve yiritmeye odaklanmak, kendi alaninda dislince liderligi saglar.

~ Karmagik sorunlari ¢g6zmek igin birden fazla kaynagi koordine ederek ¢éztimlere liderlik yon(, belirleme ve gelistirme yaklasimi saglar.

~ Ekip, proje veya i etkinliginin ¢iktilarini genellikle konumlar arasinda yonlendirir.

~ Taktik selektif sonuglar elde etmek icin 6zel girisimler gelistirir ve yonetir.

~ Bilimsel / Teknik Parga

~ Yeni bilimsel/gelistirme programlari baslatin ve y6netin. Yeni bilimsel teknolojileri degerlendirin ve uygulayin.

~ Kendi disiplinine gére ara maddelerin, uyusturucu maddelerinve ilag Griinlerinin Gretimi ve/veya analizi icin verimli ve saglam siregler igin bilimsel/teknik liderlik
saglamak.

~ Ig/dis toplantilarda bilimsel/teknik galismalari rapor etmek ve sunmak ve pa-gadirlar dahil olmak tizere hakemli uluslararasi bilimsel dergilerde yayinlayin.

~ Ekipler, projeler, aglar, platformlar ve/veya departman faaliyetlerinde bilimsel/teknik anahtar islevini Gstleyin.

~ Altyapinin/ekipmanin bakimini ve gerekli yatirimlar denetlemek.

~ Novartis Uriinleriyle ilgili teknik sikayetlerin / olumsuz olaylarin / 6zel durum senaryolarinin alindiktan sonraki 24 saat icinde raporlenmesi

~ Pazarlama 6rneklerinin dagitimi (uygun oldugunda)

Key Performance Indicators

~Y&netim Yolu

Bu, islevler veya bélimler arasinda ortak olan bu roliin birincil gérevlerinden bazilarini yakalamayi amaglayan evrensel bir is tanimidir. Pozisyonun tim 6zel
sorumluluklarini temsil etmesi amaglanmamistir.

Multidisipliner bir birimde veya GMP tesisinde farmasoétik / biyolojik / hiicre-gen tedavilerinin gelistirilmesi igin bir fonksiyona liderlik edin. Stratejik yoniin( sekillendirmek
ve gelistirmek ve TRD vizyonu ve stratejisi dogrultusunda operasyonel mikemmelligi yénlendirmek. GDD, Sandoz, NTO ve NIBR planlari dogrultusunda tam portféy
destegi saglayin.

~Bilimsel / Teknik Parga
TUm proje/ag faaliyetlerini yonetir ve ydnetir ve karmasik Ar-Ge konularini ele almak icin bilimsel/teknik uzmanhigr uygular ve islevler arasi ekiplere katilarak TRD
stratejilerini ve hedeflerini aktif olarak destekler. Bilimsel programlara liderlik etmek; Disiplinler arasi projeleri ve ekipleri koordine eder. Bilim ve teknoloji konusunda uzun
vadeli stratejiler gelistirir.

1/3



~SANDOZ:

~TUm proje faaliyetlerini ydnetir ve yonetir ve karmasik gelistirme konularini ele almak icin bilimsel/teknik uzmanligi uygular. Fonksiyonlar arasi ekiplere katilarak Sandoz
stratejilerini ve hedeflerini aktif olarak destekler. Bilimsel programlara liderlik eder; Disiplinler arasi projeleri ve takimlari koordine eder. Bilim ve teknoloji konularinda
uzun vadeli stratejiler gelistirir.

Work Experience

~Calisanlara Liderlik Etmek
~Operasyon Yénetimi ve Uygulama
~Sinir 6tesi ig birligi

~CGalisanlarla ilgili Zorluklar

~Kritik Mizakereler

Skills

~Laboratuvar

~Veri Bilimi

~Proses Similasyonu
~Proje yonetimi

~Deney Tasarimi

~Kocluk Becerileri

~Butge Yonetimi

~Ar-Ge

~Problem Cézme Becerileri

Language

ingilizce

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a community of smart, passionate people like you.
Collaborating, supporting and inspiring each other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

unsnanoH

Development

Business Unit

Development

MecTo

Kutaw

Canr

Changshu (Jiangsu Province)
Company / Legal Entity
CN23 (FCRS = CN023) Suzhou Novartis Technical Development Co., Ltd.
Functional Area

Research & Development
Job Type

Full time

Employment Type

Kadrolu

Shift Work

No
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https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf
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