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+Shift Lead Il
Der Shift Leader ist verantwortlich fiir die Verwaltung seines Teams, um die Fertigung nach Zeitplan in Ubereinstimmung mit den HSE- und GMP-Regeln durchzufiihren.

Prozessexperte

Bereitstellung technischer und wissenschaftlicher Expertenunterstiitzung an vorderster Front fiir alle prozessspezifischen Fragen, um die terminliche Durchfiihrung von
Prozessen sicherzustellen (Business Continuity); einhaltung von cGMPs, SOPs und anwendbaren Richtlinien und funktionalen Standards (z. B. HSE, NOSSCE) und
eine kontinuierliche Verbesserung der Qualitat und Produktivitatseffizienz zu erméglichen.

*Operational Scheduler

Der Operational Scheduler erstellt und flhrt einen aktuellen Plan fir die Aktivitaten im Zusammenhang mit der Fertigungseinheit. Der Operational Scheduler ist
verantwortlich fir die Entwicklung verschiedener Produktionsszenarien (Laufzeiterhdhung, Prozessanderungen, Hochlauf, Schichtmodellanpassung etc.) sowie die
Verbesserung des Planungstools.

Manufacturing Systems Expert
MES Expert bietet technisches Fachwissen zur Unterstiitzung aller Fragen im Zusammenhang mit elektronischen Chargendatensétzen (eBRs). MES Expert unterstitzt
den MES-Einsatz, die Implementierung und kontinuierliche Verbesserung der Fertigungseinheiten und bietet routinemaBigen technischen Support in der Werkstatt.

*Technischer Trainer
«Liefert technische Schulungen und bewertete Lernergebnisse fiir den zugewiesenen Bereich. Kann auch Lerninterventionen entwerfen und entwickeln. Kann auch die
Schulung Audit-Antwort fir den Standort leiten.

About the Role

Major Accountabilities

~ Shift Lead Il

~ Vertretung des Produktionsmanagements gegenliber den Teammitgliedern und Férderung der Novartis-Werte im Team

~ Line Responsibility und Shift Walkthrough

~ Engagieren und motivieren Sie das Team und liefern Sie starke Ergebnisse mit einem gestarkten Team

~ Prozessexperte

~ Bereitstellung von Expertensupport an vorderster Front fur alle prozessspezifischen Probleme in der Produktion

~ Handeln Sie als Fachexperte (KMU) firr das Produkt und den Prozess

~ Koordinieren und sicherstellen, dass alle Produktionsvorgange termingerecht, in Ubereinstimmung mit der Dokumentation und in Ubereinstimmung mit den GMP-,
SSE- und 5S-Regeln abgeschlossen werden

Operation Scheduler

~ Ist verantwortlich, der Werkstatt einen machbaren Plan in Bezug auf Materialien und Kapazitatsverfligbarkeit zur Verfligung zu stellen

~ Stellen Sie eine optimierte Reihenfolge der Auftrage innerhalb des Planungszeitzauns fest und halten Sie sie auf dem neuesten Stand, basierend auf den Regeln, die
durch Fertigungs-, Qualitats- und andere Supportfunktionen vereinbart wurden, und in Ubereinstimmung mit den Kundenanforderungen

~ Bereitstellen des Planungsstatus in der téglichen Produktionsbesprechung

~ Fertigungssystemexperte

~ Definieren von Benutzeranforderungsspezifikationen (Stimme des Kunden)

~ Entwerfen und Erstellen elektronischer Batch-Dateien (EBR) unter Berticksichtigung von Qualitét, Kosten und Fristen

~ MBR / Stiickliste / Rezepterstellung in Produktions-IT-Systemen

~ Teilnahme an den Qualifizierungs- und Risikobewertungsprozessen

~ Technischer Trainer

~ Bietet ansprechende technische Schulungsprogramme mit mehreren Bereitstellungsmethoden (OJT, Klassenzimmer, virtuelles Klassenzimmer usw.), um die
Qualifizierung von Mitarbeitern zur Durchflihrung technischer Aufgaben und zur Entwicklung technischer Fahigkeiten zu unterstitzen

~ Konzeption und Entwicklung technischer Schulungsprogramme, abgestimmt auf die Standortstrategie und lokale Schulungspléne

~ Présentieren Sie die Standortschulungsstrategie und beantworten Sie Auditor-Fragen

~ HSE und Qualitat

~ Foérderung und Verbesserung der HSE-Kultur durch Umsetzung der erforderlichen Systeme und MaBnahmen im Einklang mit der Entwicklung des Standorts
~ Foérderung und Verbesserung der Qualitatskultur in Zusammenarbeit mit der Qualitatssicherung.

~ Gewahrleistung der allgemeinen Inspektionsbereitschaft fir den Zustandigkeitsbereich

~ Meldung von technischen Beschwerden / unerwiinschten Ereignissen / Sonderfallszenarien im Zusammenhang mit Novartis-Produkten innerhalb von 24 Stunden
nach Erhalt

~ Verteilung von Vermarktungsmustern (falls zutreffend)

Key Performance Indicators

~ Erreichen von Anlagen-KPls 1/3
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~ Human Resources Performance: Zufriedenheitsumfrage, Ausfiihrung von Talenten und Entwicklungsplénen, technisches Schulungsprogramm vorhanden und
durchgeflihrt, Schulungsdaten, Gewinnung und Bindung von Talenten, Nachfolgeplan fiir das Fertigungsteam vorhanden und robust.
~ HSE: Anzahl der Arbeitsunfélle mit Arbeitsunfahigkeit

Work Experience

~Personelle Herausforderungen
~QOperations Management und Ausfiihrung
~Grenziberschreitende Zusammenarbeit
~Wichtige Veranderungen
~Projektmanagement

Skills

~Chemieingenieurwesen
~Kontinuierlicher Verbesserungsprozess
~Effizienz

~Diskriminierung am Arbeitsplatz
~Flexibilitat

~Schlanke Produktion
~Fertigung (Produktion)
~Herstellungsprozess
~Physik
~Fertigungssteuerung

~Band

~Produktivitat

~Scheduler

~Wohl

~Kenntnisse tber GMP
~Ursachenanalyse (RCA)
~Wissen Uber Capa

~Gute Dokumentationspraxis
~Risikomanagement
~Anderungssteuerung
~Technologietransfer
~Allgemeines HSE-Wissen

Language

Englisch

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a community of smart, passionate people like you.
Collaborating, supporting and inspiring each other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

Primary location salary range
€59,782.00 - €89,300.00
JnBnanoH

Operations

Business Unit

Production / Manufacturing
Mecto

AscTpua

Cawnt

Kundl

Company / Legal Entity

AT33 (FCRS = AT033) Novartis Pharmaceutical Manufacturing GmbH
Functional Area

Technical Operations

Job Type

Full time

Employment Type

Befristet (Innendienst) (Befristet)
Shift Work

No

2/3
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https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf

Unterstiitzungen fiir Bewerberlnnen mit Behinderungen

Wenn Sie aufgrund einer Erkrankung, einer kdrperlichen Behinderung oder eines neurodiversen Zustandes eine Unterstiitzung bei terschiedlichen Teilen des
Rekrutierungsprozesses benétigen, wenden Sie sich bitte an disabilities.austria@novartis.com und teile n Sie uns die Art lhrer Anfrage sowie lhre Kontaktinformationen
mit. Unsere Unterstitzung umfasst die Beratung zu geeigneten Positionen sowie die Begleitung bei allen Phasen des Bewerbungsprozesses. Das 6sterreichische
Gesetz sieht die Moglichkeit vor, die &rtliche Behindertenvertrauensperson (BVP) in das Bewerbungsverfahren einzubeziehen. Wenn Sie dies wiinschen, teilen Sie uns
dies bitte vorab als Vermerk in Inrem Lebenslauf mit.
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