
Tehnolog proizvodnih procesov I - DSP (m/ž/d)
Job ID
REQ-10081499
июл 07, 2026
Словения
Available in: English

Сводка

#LI-Hybrid
Lokacija / Location: Ljubljana, Slovenija
Relocation Support: This role is based in Ljubljana, Slovenia. Novartis is unable to offer relocation support: please only apply if accessible.

Ste navdušeni nad biotehnologijo, procesnim razvojem in iskanjem novih načinov za izboljšanje proizvodnje? Kot Tehnolog proizvodnih procesov I boste imeli ključno
vlogo pri razvoju in optimizaciji sodobnih downstream procesov (DSP), ki prispevajo k izdelavi inovativnih zdravil za paciente po vsem svetu. Delovali boste v
dinamičnem in strokovno zahtevnem okolju, kjer boste s pomočjo naprednih tehnologij, bioprocesov in sodelovanja z različnimi strokovnimi ekipami soustvarjali
prihodnost biološke proizvodnje ter prispevali k zagotavljanju najvišjih standardov kakovosti in učinkovitosti.

About the Role

Vaše ključne odgovornosti:

Nadzor in optimizacija proizvodnih procesov, procesnih tehnologij in izdelkov na oddelku DSP (delo z bioreaktorji, izvajanje aseptičnih tehnik, sodelovanje pri
avtomatizaciji in optimizaciji bioreaktorjev).
Odgovornost za doseganje zahtevane kakovosti in obsega proizvodnje.
Zagotavljanje skladnosti obstoječih izdelkov in tehnoloških postopkov ter izdelava tehnološke dokumentacije.
Sodelovanje pri izbiri, prenosu in zagonu opreme.
Sodelovanje pri ocenjevanjih, validacijah in reševanju zahtevnejših odstopov na oddelku DSP.
Vodenje ali zagotavljanje operativne podpore ekipam med prenosom tehnologije/izdelka v proizvodnjo.
Spremljanje procesov, prepoznavanje morebitnih trendov ter zagotavljanje pravočasnega ukrepanja ob zaznanih odstopanjih.

Vaš doprinos k delovnem mestu:

Univerzitetna diploma iz inženiringa, farmacevtske tehnologije, kemije, farmacije ali druga ustrezne znanstvene smeri. Zaželen magisterij ali ustrezne izkušnje.
Minimalno 3 leta delovnih izkušenj na delovnih mestih za podporo procesom v proizvodnji in/ali kakovosti.
Poznavanje procesov (farmacevtska proizvodnja, GMP, regulatorni vidiki).
Dobro znanje angleščine in slovenskega jezika.
Poznavanje orodij MS Office.

Ugodnosti in nagrajevanje:  

Konkurenčen plačni paket, letni bonus, fleksibilen način dela z možnostjo prilagajanja urnika in delom od doma, pokojninska shema, možnost vključitve v kolektivno
zdravstveno zavarovanje,  shema nagrajevanja in priznanja dosežkov, razširjeni program promocije zdravja na področju fizičnega in duševnega dobrega počutja ter
delovne obremenitve (Polni življenja), številne priložnosti za učenje in razvoj.  

V Novartisu smo predani soustvarjanju medicine in nagrajevanju ljudi, ki to omogočajo.

Pričakovani razpon plače za to delovno mesto:

27.510,00 - 51.090,00

Osnovna plača se določa na podlagi vnaprej opredeljenih in transparentnih kriterijev, kot so relevantne veščine, kompetence in izkušnje, ne glede na spol, ter v skladu z
Novartisovo politiko določanja plač. Po zaposlitvi v Novartisu se plača periodično pregleda v skladu z internimi akti in postopki.

Poleg osnovne plače ste lahko upravičeni tudi do kratkoročnega bonusa, ki je odvisen od določenih meril uspešnosti.

Ugodnosti zaposlitve v Novartisu vključujejo več kot le osnovno plačo in variabilno nagrajevanje. Zaposlenim nudimo nabor konkurenčnih ugodnosti, ki podpirajo
strokovni in osebni razvoj, vključno s programi zavarovanj, pokojninsko shemo, aktivnostmi za dobro počutje ter programe za prepoznavanje dosežkov zaposlenih v
skladu z internimi akti delodajalca. Kjer narava dela dopušča, omogočamo tudi prilagodljive in hibridne oblike dela ter najmanj 14 tednov plačanega starševskega
dopusta.

   

Pravično plačilo je temeljno načelo naše zaposlitvene politike in odraža našo zavezanost ustvarjanju raznolikega, pravičnega in vključujočega okolja, ki vse zaposlene
obravnava z dostojanstvom in spoštovanjem, kot je določeno v našem Etičnem kodeksu. 

Za več informacij o nagrajevanju si oglejte našo globalno brošuro: https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf

Opomba: Ugodnosti in nadomestila se lahko razlikujejo glede na državo in so predmet lokalnih zakonskih zahtev, vključno z določbami kolektivnih pogodb, kjer je to
ustrezno. Celoten pregled vašega paketa ugodnosti, vključno z vsemi ustreznimi podrobnostmi kolektivnih pogodb, ki veljajo za vašo delovno mesto glede na lokacijo
zaposlitve in pravno osebo Novartis, bo posredovano ločeno med postopkom prijave.

Predani smo raznolikosti in vključenosti: Novartis si prizadeva ustvariti izjemno, vključujoče delovno okolje in oblikovanje raznolikih timov, saj ti predstavljajo naše
bolnike in skupnosti, ki jih oskrbujemo.   1/3

https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf


Zakaj Novartis: Pomagati bolnikom in njihovim družinam zahteva več kot le inovativno znanost. Potrebna je skupnost zavzetih ljudi, kot ste vi. V Novartisu cenimo
sodelovanje, podporo in navdihovanje drug drugega za razvoj prebojnih terapij, ki spreminjajo življenja pacientov. Ste pripravljeni ustvariti svetlejšo prihodnost skupaj z
nami? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture     

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a community of smart, passionate people like you.
Collaborating, supporting and inspiring each other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

Primary location salary range
€27,510.00 - €51,090.00
Дивизион
Operations
Business Unit
Production / Manufacturing
Место
Словения
Сайт
Mengeš
Company / Legal Entity
SI19 (FCRS = SI019) Novartis farmacevtska proizvodnja d.o.o.
Functional Area
Technical Operations
Job Type
Full time
Employment Type
Regular
Shift Work
No

Accessibility and accommodation

Novartis is committed to working with and providing reasonable accommodation to individuals with disabilities. If, because of a medical condition or disability, you need a
reasonable accommodation for any part of the recruitment process, or in order to perform the essential functions of a position, please send an e-mail to
diversity.inclusion_slo@novartis.com and let us know the nature of your request and your contact information. Please include the job requisition number in your
message.
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