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Relocation Support: Der Standort dieser Position ist Halle, Deutschland. Novartis kann keine Unterstlitzung bei der Relocation anbieten — bitte bewerben Sie sich nur,
wenn der Standort fur Sie erreichbar ist.

Wir suchen eine engagierte Fachkraft fir das Bedienen & Betreiben unserer pharmazeutischen Produktionsanlagen am Standort Halle/Saale. Der Produktionstechniker
fuhrt die Herstellung von Radiopharmaka geman den cGMP-Regeln und genehmigten Standardarbeitsanweisungen durch.

About the Role

Ihr Verantwortungsbereich:

« Vorbereitung, Durchfiihrung und Uberwachung der Produktion von Arzneimittel inkl. Prozessdokumentation

« Betreuung und Sicherstellung der technischen Verfligbarkeit der Produktionsanlagen

o Durchfiihrung routinemaBiger Wartungs- und Reinigungsarbeiten, sowie Unterstiitzung externer Fachkréfte bei auBerordentlichen Wartungs- und
QualifizierungsmaBnahmen

« Unverzigliche Meldung jeglicher Abweichungen und/oder Nichteinhaltung der Spezifikationen wahrend des Produktionsprozesses

» Kontinuierliche Verbesserung von Prozessen und Ablaufen sowie Verantwortung fir Sauberkeit und Ordnung am Arbeitsplatz

o Durchfiihrung der Wareneingangs- und Warenausgangskontrolle von Rohstoffen und Fertigprodukten

« Unterstitzung bei der Verwaltung von Materialbestanden und Abfallstoffen

o Unterstltzung bei der Einarbeitung neuer Mitarbeiter.

Was Sie fiir die Position mitbringen:

» Vorzugsweise abgeschlossene, technische Berufsausbildung (z.B. als Mechatroniker, Elektriker)
o Erfahrung im Umgang mit Maschinen (Einrichten, Umristen, Warten)

« |dealerweise Erfahrung in der pharmazeutischen Herstellung

o Selbsténdiges, sorgfaltiges Arbeiten sowie Teamféhigkeit und eine schnelle Auffassungsgabe

« Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Grundkenntnisse in der englischen Sprache

o Bereitschaft zur Schichtarbeit

Wir bieten:

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tétigkeit in einem innovativen und internationalen Pharmaunternehmen
Vielfaltige Entwicklungsméglichkeiten innerhalb des Unternehmens

Strukturierte Einarbeitung und kontinuierliche Weiterbildung

Moderne Arbeitsumgebung und kollegiales Team

Attraktive Vergltung und Sozialleistungen

Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge

o Fahrrad-Leasing, Sport Angebote und vieles mehr.

Rewards:

Bei Novartis setzen wir uns dafir ein, gemeinsam die Medizin neu zu denken — und die Menschen zu belohnen, die sie méglich machen.

Geplante jahrliche Grundgehaltsspanne fir die Position: 45.500.00 - 68.300.00 EUR

Das angebotene Grundgehalt wird basierend auf geschlechtsneutralen Zielen wie relevanten Fahigkeiten, Kompetenzen und Erfahrungen gemas der Novartis-
Gehaltsregelung festgelegt und bei Novartis regelmaBig tGberpruft.

Zusatzlich zu lhrem Grundgehalt kénnen Sie je nach bestimmten Leistungsparametern Anspruch auf einen leistungsbasierten Bonus haben.

Die Anreize, Teil unseres Teams zu sein, gehen weit Giber Grundgehalt und Incentives hinaus. Wir bieten auBerdem eine Vielzahl wettbewerbsféhiger Sachleistungen
an, damit Sie sowohl persénlich als auch beruflich erfolgreich sind, wie Versicheruﬂd@léne, Altersvorsorgeplane, Ressourcen fiir das Wohlbefinden und globale



Anerkennungsprogramme. Dariiber hinaus bieten wir, wo méglich, flexible und hybride Arbeitsmdglichkeiten sowie mindestens 14 Wochen bezahlten Elternurlaub an.

Lohngerechtigkeit ist ein grundlegendes Prinzip unserer Beschéaftigungspolitik und spiegelt unser Engagement wider, ein vielfaltiges, gerechtes und inklusives Umfeld zu
schaffen, das alle Mitarbeitenden mit Wirde und Respekt behandelt, wie es in unserem Ethikkodex festgelegt ist.

Lesen Sie unsere Broschiire, um mehr Uber unser globales Total Rewards-Angebot zu erfahren:

https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf

Hinweis: Leistungen und Vergitung kénnen je nach Land variieren und unterliegen lokalen gesetzlichen Anforderungen, einschlieBlich Bestimmungen von
Tarifvertragen, wo anwendbar. Ein vollstandiger Uberblick tiber Ihr Vergiitungspaket, einschlieBlich aller relevanten Details zum Tarifvertrag, die auf Ihre Position
basierend auf lhrem Arbeitsort und lhrer Arbeitgebergesellschaft in Novartis gelten, wird Ihnen wahrend des Bewerbungsprozesses separat mitgeteilt.

Engagement fiir Vielfalt und Inklusion:

Novartis setzt sich dafir ein, ein herausragendes, inklusives Arbeitsumfeld und ein vielfaltiges Team zu schaffen, das die Patienten und Gemeinschaften, die wir
betreuen, représentiert. Einstellungsentscheidungen basieren ausschlieBlich auf der Qualifikation fiir die Position, unabhangig von Geschlecht, Ethnie, Religion,
sexueller Orientierung, Alter und Behinderung.

Unterstiitzungen fiir Bewerberlnnen mit Behinderungen:

Das Gesetz sieht fiir schwerbehinderte/gleichgestellte Bewerber die Mglichkeit vor, die lokale SBV in dem Bewerbungsprozess einzubinden. Sollte dies Ihrem Wunsch
entsprechen, teilen Sie es uns bitte im Vorfeld als Vermerk in lhrem Lebenslauf mit.

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a community of smart, passionate people like you.
Collaborating, supporting and inspiring each other. Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?
https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we'll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

Primary location salary range
€45,500.00 - €68,300.00
JnBu3noH

Operations

Business Unit

Production / Manufacturing
Mecto

epmanua

Cant

Halle (Saale)

Company / Legal Entity
D122 (FCRS = DE122) Novartis Radiopharmaceuticals GmbH
Functional Area

Technical Operations

Job Type

Full time

Employment Type

Regulér

Shift Work

No
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